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Za nami pierwsza tura wyboréw cztonka Zarzqgdu GA Z.Ch.Police S.A.
Prosimy Pracownikéw GA Police o aktywny udziat w wyborach poprzez
oddanie gtosu na Anne Tarocinskg.

KOMUNIKAT NR 3
GLOWNEJ KOMISJI WYBORCZEJ

w sprawie wyboréw kandydatow na Cztonka Zarzadu Spotki Grupa Azoty Zaktady Chemiczne
»Police” S.A. VIl kadencji wybieranego przez pracownikow spotki

1. Gtoéwna Komisja Wyborcza informuje, iz gtosowanie w Il turze odbedzie sie w dniach:

06.02.2017 r. - 18:00 - 22:15
An na TarOCir"Ska 07.02.2017 r. - 5:45 - 22:15
08.02.2017 r. - 5:45 - 22:15
09.02.2017 r. - 5:45 - 16:00

w nastepujacych lokalach wyborczych:

KANDYDAT NA CZLONKA ZARZA'DU 1. Stotowka przy Biurowcu Gtéwnym, obiekt S-8 - Okreg wyborczy nr 1 obejmujacy ponizsze
GRUPAAZOTY ZAKLADY CHEMICZNE POLICE SA komérki organizacyjne:

DG, GK, GM, GO, GB, GC, GF, GFIl, GFC, GFF, GFS, GFG, FGF, FGK, FGM,
FGP, FGS, GI, GIC, GlI, IIT, GIO, 100, I0S, 10T, IOW,IZM,GIZ,JPF,JPM
(PMO), GL, GLL, GLC, LLW, LLT, LP1, GLS, GRA, GTE, GZ, GZP, ZPK,
ZPZ, GZZ, GZK, GZS, ZSD, GZU, ZZ, ZARZAD, NPS, APS, NPF,NPN.

2. Sala 103 w Biurowcu Technicznym, obiekt 512 - Okreg wyborczy nr 2 obejmujacy
ponizsze komorki organizacyjne:
GD, GA, GAC, GAP, APG, APM, APS, GAR, GAT, GE, GEC, GEP, EPE, EPS,
EPP, GER, GET, GH, GHE, GHN, HNK, HNM, GIM, IMI, IML, IMM, I0W, GJ,
GJC, GJP, JPA, JPB, JPM (PMS + PME + PMW), LP2, GN, GNC, GNP, NPN,
GNR, GNT, GP, GPC, GPH, GPP, PPB, PPC, PPF, GPR + PRA, GPT, GR, GRI,
GRR, GRT, GT, GTB, GTD, GTS.
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W dniu 26 stycznia odbyto sie spotkanie organizacji zwigzkowych z Pre-
zesem Wardackim. Spotkanie miato charakter oméwienia spraw biezqg-
cych:

Premia-optymalizacja systemu motywacyjnego- zostaty powotane zespo-
ty robocze ds. opracowania projektéw nowych arkuszy oceny w SOOP
dedykowanych dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotni-
czych. Zespoty opracowujq dobér pytan zawartych w SOOP, tak aby byty
przystosowane do specyfiki pracy. Na spotkaniu sygnalizowalismy, ze
pracownicy na produkcji pracujg zgodnie z instrukcjg stanowiskowg a
pytania zawarte w SOOP czesto sq nierealne i oderwane od rzeczywisto-
$ci. Z naszymi uwagami zgodzit sie Prezes. Do procesu oceny okresowe;
majq zosta¢ wigczeni brygadzisci w tych komérkach, w ktérych mistrzowie

WYBORY SPOtECZNYCH INDPEKTOROW PRACY

Zapraszamy pracownikéw do udziatu w wyborach na wydziatowych Spo-
tecznych Inspektoréw Pracy. Aby mozna byto startowa¢ na wydziatowego
SIP nalezy by¢ cztonkiem jednej z szesciu dziatajgecych w GA Police mie-
dzyzaktadowej organizacji zwigzkowej oraz posiadaé¢ co najmniej dwulet-
ni staz pracy w branzy chemicznej i co najmniej jednoroczny staz pracy

Grupie Azoty Zaktady Chemiczne ,Police” S.A.
Kadencja trwa cztery lata.

lub kierownicy oceniajg ponad 15-osobowe zespoty. Dyrektor Zasobéw Termin | Godz Okreg | Symbol komérki | Miejsce
Ludzkich zadeklarowat, ze rozmowy oceniajgce stang sie motywujqce i 01.02.17 (9% 2 GT/GR/GNGI/GH | sala 204 biurowiec techniczny
rozwojowe dla ocenianych pracownikéw. Dyrektor w pismie kiére otrzy- 01.02.17 |13 % 12 |LP2 Hala ob. 523
malismy 19 stycznia zadeklarowat, ze kazdy pracownik otrzyma przed 02.02.17 |14 © 17 | JPM/JPE/JPE/GJP |S-6sala 16
kwartalnym okresem rozliczeniowym wyliczong hipotetycznie wysokoé¢ 02.0217 |87 3 GTE -
prkemu. PreﬁelsD \?roz z DyrekTorgm Z,(,:Idekl,?.rowal' ze chcq Gbyksys,’rem ocen 03.0217 |13 6 NPS sala konferencying
o resi\{vyc yt ,uszyty na m!ore; . JeTS| prace zos’zl]nq za onc‘:zone fo 06.02.17 |12 ® 4 NPN/3/4 sala | pietro
wszysiie zdproponowane zmidny zoslang wprowadzone wpierwszym 06.03.17 [13%  [13 |GLULLW swietlica w biurowcu Port Morski
kwartale 2017r, w pierwszej kolejnosci zostang zmienione arkusze oceny %
. a . . . 07.02.17 |14 16 Gl/IOW ob. W-114
okresowe| pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych. - _
Url duzo k .. . . . . 07.02.17 (10 1 LP1 ob. 1106 szatnia
rlopy-duzo kontrowersji budzi Polecenie stuzbowe nt. urlopéw dlatego - :
tez temat ten byt rowniez omawiany. Wnioskowalismy, aby decyzyjnos¢ B.02.17 1?(’)0 14 |ZMGIZ ob. S-10A, poko] 6
dot. urlopéw zeszta do poziomu kierownikéw /mistrzéw. Dyrektor Naklic- 08.02.17 |9 1 DG/GF/GZIGLIGC | S-6 sala 24
. . . . 30 5
ki zadeklarowat rozwigzanie sygnalizowanego przez nas problemu. 09.02.17 |13 17 | JPAIJPBIGJP ob. 541, Il pigtro
Sktadowiska odpadéw — sygnalizowalismy Prezesowi, ze nadal dla pra- 10.0217 [13% 7 APS/APM ob. 557 pokoj 21
cownikéw pracujgeych na ,Biatej gérze” nie zakupiono przystawki (tur) 13.0217 |[13% 12 |LP2 ob. 720
do ciggnika, ktéra miataby usprawnié prace przy usuwaniu usypdw spod 14.02.17 [13%® 9 GE/EC2 ob. 581, | pietro
tasmociggdw. 16.02.17 (13 % 9 GE/GEC1/I0P ob. 362, | pietro
Winda mocznik- pytaliémy co z windg na moczniku. Prezes odpowiedziat, 17.02.17 |13 ® GP ob. 421, 1l pietro
ze temat ten jest w trakcie realizacii. 20.02.17 [13% NPF ob 272, sterownia miynowni
Nogrodq roczna- wyno|||< za .20.1 Z zostanie OdebllkO\'NonydW' marcu. Mamy 21.0217 |13 ® 15 |10S/100/M0T T —
Eorozurlmeme.z lZac:lrdzc.l ebm, ze je OInoro1zowe z T.rzenlg (o p~||f zwgzong z 220247 [13% 2 GLLUNPN1/2 oh. 218, stobwke
enegalem) nie bedzie brany pod uwage przy liczeniu wyniku potrzebne- 230217 [13° |10 |EPS ob. 567, sala konferencyjna
go do wyliczenia nagrody. Ztozylismy wniosek, aby jesli pracownicy bedq 5 _
.. Lo 24.02.17 (13 7 APG ob. 540, sala konferencyjna
mieli uprawnienia do nagrody to aby zostata wyptacona z marcowq wy-
ptatg w kwietniu.
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